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MODALIDAD Bimodalidad

Clase 
Nª

Unidad
Nº Tipo de Clase Temario Com. Docente horario Obs

1 Lunes 3/8/2026 Teorica/Practica 4.1 y 7.1 Unica Casadío Martínez 20 a 22
2 Miercoles 5/8/2026 Teorica/Practica 5.1 a 5.9 Unica Lopez Lavoine 20 a 22
3 viernes 7/8/2026 Teorica/Practica unidad 5 Unica Ballester / Rio / Wigant 13.00 a 15.00 Pericias
4 Lunes 10/8/2026 Teorica/Practica 7.2 y 7.3 Unica Casadío Martínez 20 a 22
5 Miercoles 12/8/2026 Teorica/Practica 5.1 a 5.9(cont) y4.1 a 4.8 Unica Lopez Lavoine 20 a 22
6 viernes 14/8/2026 Teorica/Practica unidad 5 Unica Ballester / Rio / Wigant 13.00 a 15.00 Pericias
7 Lunes 17/8/2026 FERIADO
8 Miercoles 19/8/2026 Teorica/Practica 4.1 a 4.8 (cont), 3.6 y 3.7 Unica Lopez Lavoine 20 a 22

9 viernes 21/8/2026 Práctica unidad 7 Unica Ballester / Rio / Wigant 13.00 a 15.00
Asignacion Temas TPO1
Tema 1 y 2

10 Lunes 24/8/2026 Teorica/Practica 7.4, 7.5 y 7.6 Unica Casadío Martínez 20 a 22
11 Miercoles 26/8/2026 Teorica/Practica 7.7 y 7.8 Unica Lopez Lavoine 20 a 22
12 viernes 28/8/2026 Práctica unidad 7 Unica Ballester / Rio / Wigant 13.00 a 15.00 Temas 3, 4 y 5
13 Lunes 31/8/2026 Teorica/Practica 7.8 (cont) y  7.12 Unica Casadío Martínez 20 a 22
14 Miercoles 2/9/2026 Teorica/Practica 7.9, 7.10 y 7.11 Unica Lopez Lavoine 20 a 22
15 viernes 4/9/2026 FERIADO
16 Lunes 7/9/2026 Teorica/Practica 7.13 7.14 y 7.15 Unica Casadío Martínez 20 a 22
17 Miercoles 9/9/2026 Teorica/Practica 8.1, 8.3 y 8.4 Unica Lopez Lavoine 20 a 22 Presentacion TPO 1

18 viernes 11/9/2026 Evaluación Parcial 1 Ballester / Rio / Wigant 13.00 a 15.00
Temas 3.6, 3.7,  4.1 a 4.8,
 5.1 a 5.9  y 7.1 a 7.11

Lunes 14/9/2026 Teorica/Practica 8.2 y 8.8 Unica Casadío Martínez 20 a 22
Miercoles 16/9/2026 Teorica/Practica 8.5, 8,7 y 8.10 Unica Lopez Lavoine 20 a 22

Fecha

CARGA HORARIA SEMANAL:

PLANIFICACIÓN DE ACTIVIDADES CURRICULARES

ASIGNATURA:

RÉGIMEN: cuatrimestre/ anual
CARGA HORARIA TOTAL:



viernes 18/9/2026 Práctica unidad 7 y 8 Unica Ballester / Rio / Wigant 13.00 a 15.00
Asignacion Temas TPO2
Temas  6  y 7

19 Lunes 21/9/2026 RECESO
20 Miercoles 23/9/2026 RECESO
21 viernes 25/9/2026 RECESO
22 Lunes 28/9/2026 Teorico/Practica 8.12 Unica Casadío Martínez 20 a 22
23 Miercoles 30/9/2026 Teorica/Practica 2.1 a 2.6 Unica Lopez Lavoine 20 a 22
24 viernes 2/10/2026 Evaluacion Rec. Parcial 1 Ballester / Rio / Wigant 13.00 a 15.00 No se dicta clase por rec
25 Lunes 5/10/2026 Teorica/Practica 8.12 (cont) Unica Casadío Martínez 20 a 22 Examenes Finales
26 Miercoles 7/10/2026 Teorica/Practica 2.1 a 2.6 (cont) y 3.1 a 3.5 Unica Lopez Lavoine 20 a 22 Segunda Present. TPO1

27 viernes 9/10/2026 Práctica unidad 8 Unica Ballester / Rio / Wigant 13.00 a 15.00
Tema 9 Rec. Parc.1
Asu. Justific. desaprob.

28 Lunes 12/10/2026 FERIADO
29 Miercoles 14/10/2026 Teorica/Practica 3.1 a  3.5 (cont) Unica Lopez Lavoine 20 a 22 Presentacion TPO 2

30 viernes 16/10/2026 Evaluacion Parcial 2 Ballester / Rio / Wigant 20 a 22

Temas 2.1 a 2.6; 3.1 a 3.5,  
7.12 a 7.15, 8.1 a 8.10 y 
8.12

31 lunes 19/10/2026 Teorica/Practica 8.6 y 8.9 Unica Casadío Martínez 20 a 22
32 Miercoles 21/10/2026 Teorica/Practica 8.13 8.14  8.15 Unica Lopez Lavoine 20 a 22
33 viernes 23/10/2026 Práctica Trabajos Prácticos Unica Ballester / Rio / Wigant 13.00 a 15.00 Repaso y consultas
34 Lunes 26/10/2026 Teorica/Practica 8.11, I.1 a 1.9 Unica Casadío Martínez 20 a 22 Segunda Present. TPO2
35 Miercoles 28/10/2026 Teorica/Practica I.10 y I.11 Unica Lopez Lavoine 20 a 22
36 viernes 30/10/2026 Evaluacion Rec. Parcial 2 Ballester / Rio / Wigant 13.00 a 15.00 No se dicta clase por rec
37 Lunes 2/11/2026 Teorica/Practica 6.1, 6.4 y 6.6 Unica Casadío Martínez 20 a 22
38 Miercoles 4/11/2026 Teorica/Practica 6.2, 6.3 y 6.5 Unica Lopez Lavoine 20 a 22

39 viernes 6/11/2026 Evaluacion
Rec. Parcial 2 Aus. 
Justific. Desaprob Ballester / Rio / Wigant 13.00 a 15.00 Repaso y consultas

40 Lunes 9/11/2026 Teorica/Practica Repaso y consultas Unica Casadío Martínez 20 a 22

41 Miercoles 11/11/2026 Evaluación Integrador Unica Lopez Lavoine 18 a 20
Temas I.1 a I.11, 6,1 a 6.6, 
8.11, 8.13 a 8.15

42 viernes 13/11/2026 Práctica Trabajos Prácticos Unica Ballester / Rio / Wigant 13.00 a 15.00 Repaso y consultas
43 Lunes 16/11/2026 Teorica/Practica Repaso y consultas Unica Casadío Martínez 20 a 22
44 Miercoles 18/11/2026 Teorica/Practica Repaso y consultas Unica Lopez Lavoine 20 a 22
45 viernes 20/11/2026 FERIADO

Aclaraciones:
El temario de cada clase hace referencia al capitulo y punto del programa que se dictará 



Durante el primer cuatrimestre del próximo ciclo lectivo se fijarán clases de consultas en funcion de los requerimientos de los alumnos
En el aula virtual de la cátedra (plantaforma moodle) se encuentran los fallos referidos en el programa, apuntes teóricos y videos explicativos Cap. VII y VIII

y alli deben presentarse los TPO
Los alumnos que cursen a distrancia deben cumplir con las "tareas" que se les asignen, presentar los TPO en forma individual 

Cantidad de comisiones
Se trabajará en única comisión PRESENCIAL y también funciona a la par una COMISION VIRTUAL, exclusivamente mediada por la plataforma MOODLE, 
con parciales presenciales, bajo identico regimen de aprobacion, con  trabajos prácticos adicionales que reemplzan la asistencia de las clases

Trabajos prácticos obligatorios:
1 Presentación de un Informe Pericial via moodle por grupo
2 Presentación de Informe Individual del Síndico Concursal via moodle por grupo
4 Quienes promocionen deben rendir un examen INTEGRADOR ESCRITO que incluye los temas teorico que  no fueron tomados y un practico integrador

Unidades del Programa
I Actuación Profesional
II El Poder Judicial
III Derecho Procesal Civil y Comercial
IV Los procesos en particular
V Procedimiento Pericial
VI Otras actuaciones como auxiliar de la justicia
VII Derecho Concursal: las soluciones preventivas
VIII Derecho Concursal: soluciones liquidativas

Evaluación
Los 2  trabajos prácticos obligatorios  deben ser presentados y aprobados como requisito para la aprobación de la materia 
El  INTEGRADOR solo es para quienes promocionan la materia. 
Las 2 evaluaciones parciales constaran de una sección: "Aspectos normativos" y "Desarrollo de casos prácticos" 
Para la aprobación de la evaluación parcial se requiere que el porcentaje de aprobación de cada una
sea igual o superior al 50 % y el promedio de ambas sea igual o superior a 50 %. NO CUMPLIDOS ambos requisitos se DESAPRUEBA
A los fines de la cuantificación de la evaluación se utilizará la siguiente escala
Desde Hasta Nota Observación 

0,00% 24,99% 2 Desaprobado
25,00% 39,99% 2 Desaprobado
40,00% 49,99% 2 Desaprobado
50,00% 54,99% 4 Aprobado
55,00% 59,99% 5 Aprobado
60,00% 69,99% 6 Aprobado
70,00% 79,99% 7 Aprobado en promoción
80,00% 89,99% 8 Aprobado en promoción
90,00% 97,99% 9 Aprobado en promoción
98,00% 100,00% 10 Aprobado en promoción



Ejemplo

Aspectos
Normativos

Desarrollo 
de casos
Prácticos Promedio Nota Observación

45,00% 100,00% 72,50% 2 Desaprodo por no superar el 50 % de los aspector normativos
90,00% 40,00% 65,00% 2 Desaprodo por no superar el 50 % de los Casos Prácticos
55,00% 55,00% 55,00% 5 Aprobado sin promoción. Obtuvo en promedio y en ambas partes, mas del 50 %
55,00% 75,00% 65,00% 6 Aprobado sin promoción. Obtuvo en promedio y en ambas partes, mas del 50 %
75,00% 85,00% 80,00% 8 Aprobado en promoción. Ambas partes superan el 50 % y el promedio supera el 70 %
52,00% 95,00% 73,50% 7 Aprobado en promoción. Ambas partes superan el 50 % y el promedio supera el 70 %

 


