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Resoluciéon N°® 222/14

SANTA ROSA, 23 de septiembre de 2014

VISTO:

La necesidad de contar con un reglamento para la creacion y funcionamiento de
grupos de trabajo para la investigacion en el ambito de la Facultad de Ciencias
Economicas y Juridicas (Expte. N° 372/14 FCEyJ), y;

CONSIDERANDO:

Que en general los docentes de la Facultad de Ciencias Economicas y Juridicas
se agrupan en forma espontdnea de acuerdo a areas especificas de conocimiento para
realizar tareas de investigacion;

Que la agrupacion de personas con fines, objetivos 0 metas en comun sirve para
potenciar las capacidades individuales y del conjunto;

Que la institucionalizaciéon de los grupos de trabajo para la investigacion
permitiria una mejor organizacion y rapida identificacion de las areas de conocimiento
en investigacion que se realizan en la Facultad;

Que la formalizacién y reconocimiento de grupos de trabajo funcionaria como
incubadora de proyectos de investigacion en las diversas areas existentes y otras que se
puedan agregar, promoviendo el fortalecimiento de la actividad en nuestra Facultad ante
las numerosas convocatorias publicas a presentacion de proyectos existentes
actualmente;

Que el funcionamiento de grupos de trabajo permanentes estimularia el
fortalecimiento del perfil investigador de la Facultad por la acumulacién de
conocimientos y experiencias, asi como el enriquecimiento de los espacios de debate
tematico, epistemoldgico y metodoldgico en nuestra comunidad académica.

Que dentro de la mision y politicas de la Facultad de Ciencias Economicas y
Juridicas se promueve la produccién de nuevos conocimientos a través de la Funcion

Investigacion;

Que para cumplir esta funcion es necesario incentivar la conformacion de grupos
de investigacion;

Que en este marco se hace necesario definir y reglamentar los aspectos de
creacion y funcionamiento de los Grupos de Trabajo para la Investigacion;

Que por la actividad inherente a los grupos de trabajo es conveniente que los
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mismos dependan orgénicamente de los Centros de Investigacion existentes en la
Facultad;

Que ingresado el Proyecto de Resolucion, se remite a la Comision de Asuntos
Académicos, Legales y Presupuestarios para su analisis;

Que analizadas las actuaciones en Comision, se introducen modificaciones en el
Proyecto y se sugiere su aprobacion;

Que puesto a consideracion el Despacho en Sesion del dia de la fecha se aprueba
por unanimidad;

Por ello:

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS Y JURIDICAS
RESUELVE:

Articulo 1°.-Apruébese el REGLAMENTO DE CREACION Y FUNCIONAMIENTO
DE GRUPOS DE TRABAJO PARA LA INVESTIGACION de la Facultad
de Ciencias Econdmicas y Juridicas, de acuerdo al Anexo I de la presente Resolucion.-

Articulo 2°.-Apru¢bese la PLANILLA DE CREACION DE GRUPOS DE TRABAJO
PARA LA INVESTIGACION de acuerdo al Anexo II de la presente
Resolucion.-

Articulo 3°.-Apru¢bese la PLANILLA DE INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES
DE GRUPOS DE TRABAJO PARA LA INVESTIGACION de acuerdo al
Anexo III de la presente Resolucion.-

Articulo 4°.- Registrese, elévese a la Secretaria de Ciencia, Técnica, Investigacion
2 9
Posgrado. Cumplido, archivese.-
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ANEXO 1

REGLAMENTO DE CREACION Y FUNCIONAMIENTO
DE GRUPOS DE TRABAJO PARA LA INVESTIGACION (GTI)

1.-De la Definicion del Grupo de Trabajo

Se considerara como GRUPO DE TRABAJO PARA LA INVESTIGACION (GTI) al
conjunto de docentes, estudiantes y graduados de la Universidad Nacional de La Pampa
que realizan tareas de investigacion en un area especifica del conocimiento y cuyas
actividades estan reconocidas por la Facultad de Ciencias Econdémicas y Juridicas, la
Universidad Nacional de La Pampa (UNLPam) o algiin organismo externo.

Para casos debidamente fundamentados podran incorporarse investigadores de otras
instituciones de educacion superior nacionales e internacionales.

2.-De la Dependencia Organica de los grupos de trabajo para la Investigacion
A los efectos de la organizacion se establece la siguiente Estructura Orgénica:

DECANATO
\)

Secretaria de Ciencia, Técnica, Investigacion y Posgrado

Centro de Investigacion
\!

Grupo de Trabajo para la Investigacion

3.-De la Creacion de un nuevo Grupo de Trabajo para la Investigacion (GTI)

Para la creacion de un nuevo GTI el Director del Grupo elevard una nota al Centro de
Investigacion que correspondiere, adjuntando la Planilla del Anexo II de la presente
Resolucion.

El Centro de Investigacion remitird las actuaciones a la Secretaria de Ciencia, Técnica,
Investigacion y Posgrado, fundamentando la creacion del GTI.

La Secretaria de Ciencia, Técnica, Investigacion y Posgrado evaluara la solicitud para
su elevacion al Decano de la Facultad, a efectos de la emision del acto resolutivo de
creacion del mismo. Esta Resolucion se comunicara al Consejo Directivo.

4.-De la conformacion del Grupo de Trabajo para la Investigacion

Los GTI estaran conformados por un Director, un Co-director y demads integrantes, que
cumplan los requisitos establecidos en la Resolucion N° 105/13 del Consejo Directivo o
aquella que la reemplace.

Cada GTI contard, exceptuando a Director y Co — Director, con un minimo de tres y un
maximo de siete integrantes, valorandose positivamente la incorporacion de estudiantes
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y graduados. Excepcionalmente podrd autorizarse una ampliacion del nimero de
integrantes cuando la envergadura del proyecto lo amerite.

La participacion dentro de un GTI, no implica por si mismo el reconocimiento de
antecedentes en investigacion.

4.1 Funciones del Director:

a) Representar al GTI

b) Asignar tareas y supervisar a los integrantes del GTI

¢) Aceptar o rechazar solicitudes de nuevos miembros del GTI, previo consenso con los
demas integrantes del GTI

d) Separar a algin miembro del GTI, con causa justificada y previo consenso con el
resto de los integrantes

e) Hacer cumplir dentro del GTI las Resoluciones y Disposiciones vigentes de la
Universidad, del Consejo Directivo y del Decanato de la Facultad.

f) Elevar a la Secretaria de Ciencia, Técnica, Investigacion y Posgrado a través del
Centro de Investigacion que correspondiere de la Facultad, un reporte anual de
actividades segun Anexo III de la presente resolucion

g) Autorizar con su firma los tramites administrativos que correspondan

4.2 Funciones del Co-Director

a) Asesorar y colaborar con el Director en la Ejecucion de las actividades relativas al
funcionamiento del GTI

b) Reemplazar al Director en caso de cese temporal o definitivo de las funciones.

5.- De la Mision del Grupo de Trabajo para la Investigacion

La mision del grupo de trabajo para la Investigacion se debe enmarcar en las actividades
detalladas a continuacion, a saber:

-Formacion de recursos humanos en investigacion, y

- Disefio de Proyectos, su desarrollo y transferencia

6.- Del Estado de los Grupos de Trabajo para la Investigacion

Anualmente, antes del 30 de noviembre de cada afio, los GTI presentaran ante el Centro
de Investigacion que correspondiere, un Informe Anual de Actividades en el cual se
detallara el listado de las actividades desarrolladas, como asi también la nomina
actualizada de autoridades e integrantes del GTI, conforme a la planilla adjunta en el
Anexo III de la presente resolucion.

El Centro de Investigacion elevard, con evaluacion de resultados, el informe recibido a
la Secretaria de Ciencia, Técnica, Investigacion y Posgrado.

Anualmente los Centros de Investigacion enviardn informes a la Secretaria de Ciencia,
Técnica, Investigacion y Posgrado, el listado de grupos de trabajos existentes.

La Secretaria de Ciencia, Técnica, Investigacion y Posgrado incluird esta informacion
en su reporte anual al Consejo Directivo sobre actividades de los Centros de
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Investigacion.
La no presentacion del Informe Anual implica la baja automatica del Grupo de Trabajo.
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Anexo 11
PLANILLA DE CREACION DE GRUPOS DE TRABAJO

Nombre del Grupo de Trabajo de
Investigacion (GTI)

Mision
Areas de Incumbencia

Apellido, Nombres DNI Institucion Cargo
Director

Co-Director

Miembros Integrantes

Apellidos, Nombres DNI Institucion Cargo

Director Co-Director
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Anexo II1

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DE GRUPOS DE TRABAJO

NOMBRE DEL GRUPO Reporte
DE TRABAJO DE Afio:
INVESTIGACION (GTI)

Apellido, DNI Institucion Cargo Fecha

Nombres Alta

(mes/aiio)
Director
Co-
Director
Miembros INTEGRANTES

Apellido, DNI Institucion Cargo Fecha Alta
Nombres (mes/afo)

Cumplimientos de las Misiones del GTI

Formacion de recursos humanos en investigacion

Disefio de Proyectos, su desarrollo y transferencia

Observaciones:

------------------------------------

Director
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Co-Director




